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ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND 
 

LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER EN  
RÉGIMEN DE CONTRATO DE FUNCIÓN PÚBLICA  

 

HASTA 4 CARGOS DE CHOFER B  
PARA EL DEPARTAMENTO DE MONTEVIDEO 

 

SIN DISTINCIÓN DE SEXO 
Ref.: 21 - 2013 

 

14/10/2013 
 

CUADRO DE PUNTAJES FINALES 
 

Realizada la evaluación de Méritos, se detalla a continuación el Cuadro de Puntajes 
Finales: 
 

C.I. 
Prueba Formación 

Curso manejo 
defensivo 

Cursos de 
mecánica 

TOTAL 

Máx. 80 - Mín. 48 10 puntos 5 puntos 5 puntos Máx. 100 - Mín. 50 

40021513 77 10 5 5 97 

37234997 73 10 0 5 88 

37369738 70 10 0 5 85 

32679306 69 10 5 0 84 

33734288 67 0 5 0 72 

45864176 56 10 0 5 71 

31779567 67 0 0 0 67 

42352069 63 0 0 0 63 

29242297 62 0 0 0 62 

30355914 53 0 5 0 58 

40124288 48 0 0 5 53 

46221723 49 0 0 0 49 

29811127 42 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

41603007 41 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

40261713 41 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

46530499 41 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

47117773 40 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

38460569 36,5 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

47629724 36 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

30234724 33 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 

39365104 33 Eliminado por no alcanzar el mínimo en la prueba 
 

El aspirante con la C.I. 46221723 resulta eliminado del proceso por no alcanzar el 
50% del total de los puntos (50 puntos), así como los aspirantes que no superaron 
los 48 puntos en la prueba de conocimientos (marcados en color rojo). 
 

Próximamente se publicará la convocatoria a la Evaluación Psicolaboral. 
 

***** 
Por consultas: selección@ancap.com.uy 


